
 

Rapport du directeur 

L’année qui vient de passer s’est avérée très occupée à tous les niveaux.  

Au niveau financier, nous avons reconduit notre souper bénéfice après deux ans sans événement. Nous avons obtenu 
un nombre record de projets et programmes dont le principal succès fut la délégation du programme récréatif de la 
rivière Restigouche à notre organisme. Ces succès nous ont amené à devoir s’adapter rapidement à un nombre 
croissant d’employés ce qui nous amènera à élaborer un plan de formation et une restructuration de certains postes. 

Concernant l’habitat, plusieurs sites d’apport en sédiments ont été identifiés et caractérisés et feront l’objet de 
projets de restauration pour l’été prochain, principalement pour le Little Main, Kedgwick et la Matapédia. Des 
rencontres ont déjà eu lieu avec des agriculteurs de St-Quentin et le ministère des Transport du Québec pour des 
projets visant à limiter les problématiques d’érosion. Nous avons également poursuivis les inventaires d’habitat et de 
pêche électrique pour la rivière Upsalquitch et planté plus de 500 arbres dans les bandes riveraines de la Restigouche. 

Au niveau de la ressource et de la gestion des pêches, nous avons enclenché pour la première fois un plan de gestion 
pour un sous-bassin, soit celui de l’Upsalquitch, le plus affecté par la baisse des stocks. Nous avons supporté les 
activités du Charlo Salmonid Enhancement Center pour les activités d’ensemencement et de collecte de géniteurs 
tout comme les activités d’inventaires du Ministère des Pêches et Océans en fournissant un technicien pour la saison.  

Plusieurs rencontres du comité de coordination du Protocole d’entente des cinq Gouvernements ont permis de 
mettre sur papier des items précis, réfléchis et réalisables qui seront présentés au ‘’Steering Committee’’ au 
printemps. Ces points concernent la délégation de pouvoir pour les lois de sécurité nautique, la protection de bandes 
riveraines, la gestion forestière par bassin versant et l’évaluation des statuts de protection potentiels pour la 
Restigouche. 

Au niveau des autres utilisateurs, nous avons élaboré un plan de gestion du programme récréatif en partenariat avec 
le ministère des Ressources Naturelles qui sera mis en branle dès 2009. L’élaboration d’un plan d’action pour la 
sécurité publique sur la rivière Restigouche a été précédée d’une rencontre avec tous les acteurs concernés, 
notamment la GRC, la Sûreté du Québec et Transport Canada. L’expertise du conseil a finalement été reconnue et ses 
recommandations seront considérées dès l’été prochain. L’éducation et la sensibilisation a également permis 
d’améliorer certains aspects, notamment en diminuant la quantité de déchets sur les sites de camping. 

Finalement, nous avons augmenté notre réseau de contacts en siégeant sur les conseils d’administration du NB 
Salmon Council et du Charlo Salmonid Enhancement Center et en participant au Comité de Gestion Intégré des terres 
publiques du Madawasca-Restigouche ou différents colloques. Des visites et rencontres faites avec la Restigouche 
Camp Owners Association ont également permis de donner de la visibilité à notre travail. Plusieurs partenariats sont 
déjà en élaboration pour des projets concrets. 

Merci à tous les partenaires pour cette belle année et nous comptons sur votre support pour les prochaines années. 

 
David LeBlanc, Directeur executif 
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Executive Director’s report 

 
The past year just has been very busy at all levels. 
 
In financial terms, we obtained a record number of projects and programs whose main success was the 
delegation of the recreational program of the Restigouche River to our organization. These successes have led us 
to have to adapt rapidly to an increasing number of employees that we will develop a training plan and to 
restructure some positions. We also had a successful fundraising dinner after two years without this event. 
 
Regarding habitat, several sites of siltation runoff have been identified and characterized and will be the subject 
of restoration projects for next summer, especially for Little Main, kedgwick and Matapedia rivers. Meetings 
have been held with farmers in St-Quentin and Quebec Department of Transportation for projects to reduce 
erosion problems. We also continued the habitat and fish surveys in the Upsalquitch River watershed and 
planted over 500 trees in riparian zones of the Restigouche River. 
  
In terms of resource and fisheries management, we developed a management plan for a sub-watershed, namely 
the Upsalquitch, the most affected by the decline in stocks. We have supported the activities of Charlo Salmonid 
Enhancement Center for stocking activities as the surveying activities of the Department of Fisheries and Oceans 
in providing a wildlife technician for the season. 

 Several meetings of the coordinating committee of the Memorandum of Understanding of the five 
Governments listed the specific, feasible and well discussed items which will be presented to the Steering 
Committee''' in the spring. These points concern appointment of some officers to enforce laws of boating safety, 
protection of riparian zones, forest management considering wathershed and evaluation of potential protection 
status for Restigouche. 

 Concerning other users, we have developed a Recreation program management plan in partnership with the 
Department of Natural Resources to begin in 2009. We also developed a Public Safety Action Plan for the 
Restigouche River, which was preceded by a meeting with all stakeholders, including the RCMP, the Sûreté du 
Québec and Transport Canada. The expertise of the board has finally been recognized and its recommendations 
will be considered next summer. Education and awareness have also improved some aspects, in particular the 
reduction in  the amount of garbage at campsites. 
 
Finally, we increased our contacts network by serving on the Boards of directors of the NB Salmon Council and 
the Charlo Salmonid Enhancement Center and participating in the integrated management committee of 
Madawaska-Restigouche public forest and several workshops. Visits and meetings conducted with the 
Restigouche Camp Owners Association also helped to give visibility to our work. Several partnerships are being 
discussed for interesting projects. 
 
Thank you to all the partners in this great year. 
 
David LeBlanc 
Executive Director 
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